SONNENBERG

~Ausbilden-Schulen-Qualifizieren~

~ Praxis & Abklarung Sonnenberg

Im Rahmen eines viermonatigen Einsatzes im Hotel-Restaurant Sonnenberg erhalten Stellensuchende die Méglich-
keit, neue Arbeitsprozesse in der Gastronomie und Hotellerie kennen zu lernen und/oder vorhandene Kompetenzen
zu vertiefen. Der Einsatz «Praxis & Abklarung» richtet sich an Personen, bei welchen die Arbeits- und Leistungsfahig-
keit abgeklart werden soll. Teilnehmende sammeln zudem Praxiserfahrung, aktualisieren die Bewerbungsunterlagen
und haben zum Schluss eine aktuelle Referenz und Arbeitsbestatigung vorliegen.

Uber 20 Fachkréafte, eine gute Infrastruktur und moderne Gerate schulen und unterstiitzen die Personen sowie sorgen sich
um eine kompetenzorientierte Begleitung und Abklarung beziglich Ihrer Zukunft.

Ziele im Sonnenberg:

— Abklarung der Arbeits- und Leistungsfahigkeit

~  Erlernen / Professionalisieren der Kompetenzen in der Gastronomie & Hotellerie
— Beurteilung der aktuellen beruflichen Moglichkeiten

— Bewerbungsdossier aktualisieren

— Aktuelle Referenz und Arbeitsbestatigung

Zielgruppe:
-~ Stellensuchende Personen zwischen 18-60 Jahren
— Arbeitsfahigkeit mindestens 40%

Voraussetzung:

— Teamfahigkeit, Pinktlichkeit, Zuverlassigkeit (wir sind Erster Arbeitsmarkt!)
Kinderbetreuung muss gewahrleistet sein

Je nach Arbeitsplatz sind angemessene Deutschkenntnisse erforderlich

Keine einschrankenden Personlichkeitsstorungen, keine Alkohol- und/oder Drogenprobleme

Ausbildungsplatze / Berufsfelder:

—  Kiche

— Restauration (Service)

— Hauswirtschaft (Reinigung & Wascherei)

— Technischer Dienst (Hausdienst / Portier)

- auf Anfrage: Biro Sonnenberg (Administration / IT / Rezeption)

Unser Aus- & Weiterbildungsangebot:

—  Kompetenz- und praxisorientierte Ausbildung (1/2 Tag Bildung pro Woche)
- Fachliche Betreuung im gewahlten Berufsfeld

- Deutschkurs (A2 bis B1)

— Wochentliches Einzelcoaching (Thema Bewerbungsdossier)

— Coaching in die Arbeitswelt (Personlichkeitscoaching)

Vertragliches & Kosten:

— Einsatzdauer 4 Monate, Standortgesprach nach 12 \Wochen

—~ Arbeitsvertrag mit Pensum zwischen 40-100%

— Arbeitszeiten von Montag bis Sonntag 07:00—23:00 (je nach Schicht)

—  Finanzierung zu 50% durch KAIM

—  Nettolohn CHF 1000.— bei 100%, Finanzierung durch zuweisende Stelle

Anbieter & Anreise:
-~ Verein Sonnenberg / Hotel-Restaurant Sonnenberg
—  Shuttlebus ab Kriens Pulvermuhle

Ansprechperson:
—~ Dominique Schirmann, Leiterin Personal, 041 248 46 25 oder personal@sonnenberg.ch

Hotel-Restaurant Sonnenberg

ein Engagement des Vereins Sonnenberg

Zumhofstrasse 258, 6010 Kriens

Telefon 041 248 46 00

www.sonnenberg.ch Stand: Mé&rz 2025



